
《田径》课程研究性教学实施方案

田径课堂教学改革实施方案
随着教育改革的深入, 传统的课堂教学面临一场变革，但要从根本上改变传统的课堂教学模式，关键的是我们的思想要变革，我们的理念要更新，构建一条宽口径、厚基础、高素质、强能力并有创新意识的人才培养途径。而田径运动作为我系的主干课程,必须扬弃自身存在的许多不足,适应学校体育发展的要求,与我系的改革计划相吻合。本学期田径教研室共有2名教师拟进行课堂教学改革，本学期以《田径》（专业选修）为主，开设课堂教学改革。

整体思路

以课堂“教与学”的改革为新课程实施的立足点，以改革教师的教学方式与学生的学习方式为切入点，以促进学生发展和教师发展为生长点，在课堂教学中努力实践、探索师生积极互动、共同发展的教学方式与学习方式的变革；研究教师在教学中的角色转变；探讨培养学生自主学习、合作学习、探究性学习的策略；培养学生在新课程理念下搜集与处理信息的能力，获取新知识的能力，发现、分析、探索、解决问题的能力；交流与合作的能力……寻求适合于、满足于不同学生学习需要的，使每个学生都能得到充分发展的教育教学途径，以实现新课程的核心理念“一切为了学生的发展”的要求。
二、具体实施方案

（一）课堂教学

根据项目整体教学的理论基础，在教学策略上，特别强调重塑学生的认知结构和动作表象，以发挥认知和动作表象在技术学习中的重要导向作用。

1、将动态性的录像手段引入教学的各个环节，拍摄练习者自己的动作，通过常速、慢速、特写及与优秀运动员对比等现场适时播放呈现给学生，并配以教师的技术讲解、提示作为补充，使学生形成清晰完整的动作表象。

2、随着教学进程的不断深入，在每个动作学习过程中，有层次地加深基础理论知识的教学内容，并引导学生对所学内容分析、理解、归纳而形成合理的逻辑组织。

3、通过案例教学将每次课的重点、难点、各项目的共同点和带有规律性的问题展示给学生，通过讨论、提问和归纳，进一步引导学生体会、理解、概括各项目的技术原理以及各动作间的关系， 帮助学生形成正确的认知结构。
（二）评定标准
1、考核比例

（1）技术部分100分（占80%）；由教研室组织教师进行技评和达标的考核。

（2）平时成绩100分（占20%）包括：学习态度、课外训练（体育俱乐部）、期中测试、进步幅度、课外作业等。

2、评分标准

田径技术评定标准参照表
	等 级
	标           准

	优秀

（90—100）
	整个技术动作正确、规范、自然、协调、线路清晰、落点好、实效性好

	良好

（80—89）
	主要技术动作正确、次要技术阶段和环节还存在缺点，整个动作较自然协调，线路清晰、落点好，实效性好

	中等

（70—79）
	主要技术阶段动作不够完善或次要技术阶段存在明显缺点，整个动作不够自然协调，但线路较清晰、落点较好，具有一定的实效性

	及格

（60—69）
	主要技术阶段和次要阶段存在缺点，动作较紧张不自然不协调，线路不太清晰、落点不太好，实效性一般

	不及格

（60分以下）
	主要技术阶段和次要阶段都有错误存在，动作紧张，不协调，线路不清晰、落点不好，失误太多，没有实效性


田赛项目每人每项有三次测试机会（也可一次），较优成绩为最后得分；径赛项目每人每项只有一次测试机会，考试进行随堂考，考试由技评和达标两部分组成。技评占60%，达标占40%。考试至少应由两名以上教师参加。

（1）技术部分：满分100分。按照各选项考试项目进行百分评定。

（2）平时成绩：满分100分。（学习态度20分、课外训练（体育俱乐部）20分、期中测试30分、进步幅度30分，作业等。）

A、学习态度20分。体育课凡旷课一次扣4分，旷课达五次者不给出勤分；规定体育课迟到三次作为一次旷课处理，出勤率达不到一学期的五分之一时，不予评定体育课成绩。学习的认真态度、参与程度分为好（20分），中（15分），差（10分及以下）三个等级。
B、课外训练（体育俱乐部）20分。每周两次，按照出勤情况评分。分为好（20分），中（15分），差（10分）三个等级。

C、期中测试30分。分为优秀（30分），良好（20分），合格及以下（10分）三个等级。

D、进步幅度30分。分为进步幅度大（30分），中（20分），小（10分）三个等级。由任课教师给学生评定（不达标者没有平时成绩）。

（三）考试要求：
考试中教师必须做到科学、严肃、认真、公平、公正的原则进行，严格按照大纲所制订的考试标准执行。
（四）、考核成绩的上报：
考核后，任课教师根据大纲规定，计算学生的最后成绩，并附与考试有关资料上报教研室。1、考勤表；　2、平时成绩；3、考核成绩； 4、 最后成绩。


